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ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA AS MULHERES, CRIANGAS E ADOLESCENTES
E VITIMAS DE VIOLENCIA - “RECOMEGAR”

ALTERAGAO DO ESTATUTO
TiruLot
DAS DISPOSICOES INTRODUTORIAS

A ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA AS MULHERES, CRIANGAS E ADOLESCENTES E
VITIMAS DE VIOLENCIA — “RECOMEGAR", com sede na Rua José Eboli, n® 107 — Centro —
Mogi das Cruzes, municipio de Mogi das Cruzes, Estado de Séo Paulo, ¢ uma pessoa juridica de
direito privado, constituida por tempo indeterminado, de &mbito municipal, regional, estadual e
nacional, sem fins lucrativos ou econdmicos, de caréter filantropico, assistencial, educacional e
cultural, que congrega todos quanto queiram a ela se associar para a pratica da solidariedade,
independentemente de credo, cor, sexo, nivel social e ideologia politico-partidaria, objetivando,
prioritariamente, a assisténcia e o apoio as mulheres, criangas e adolescentes, em situagio de
violéncia, com atendimento nas édreas: social, juridica e psicoldgica, além de encarminhamento
para rede pablica de satde e para a rede socioassistencial do municipio. Objetiva especificamente
ainda prestar Servigos de Proteg@io Social Especial de Alta Complexidade, enquanto Servigo de
Acolhimento Institucional, na modalidade de Abrigo Institucional para criangas e adolescentes (de
0 a 18 anos incompletos), sob medida de proteciio (Artigo 98 do estatuto da Crianga e do
Adolescente), ofertando atendimento em unidade institucional semelhante a uma residéncia; além
de prestar Servigo de Acolhimento Institucional para mulheres em situagéo de violéncia doméstica,
acompanhadas ou nao de seus filhos, em situagéo de risco iminente de morte ou ameagas, em
razao da violéncia domeéstica e familiar, promovendo assisténcia social, educagao,
desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza, construgio de novos direitos e
assessoria juridica gratuita de interesse suplementar, Objetiva também ofertar servigo de apoio e
atendimento muiltidisciplinar a vitimas diretas ou indiretas de crimes violentos, com o intuito do
reconhecimento & o acesso aos direitos das vitimas de violéncia, bem como a promogﬁo de
atividades e finalidades de relevancia pablica e social.

Capitulo |
DA ASSOCIAGAO
SEGAO | - DA COMPOSIGAO

Art. 1° - A Associacaio cumprira as suas finalidades legais e estatutérias, através dos seguintes
orgéos institucionais:

a) a Assembleia Geral da Associagéio;
b) a Diretoria da Associagfo;
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¢) o Conselho Fiscal da Associagao;
d) o Conselho Consultivo.

Art. 2° - Haveré a possibilidade de se instituir remuneragéo para os dirigentes da entidade que
atuem efetivamente na gestiio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, e ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regiéo correspondente
a sua area de atuagfio, devendo seu valor ser fixado pelo érgao de deliberagdo superior da
entidade, registrado em ata,

Art. 3° - O quadro social da associagio compoe-se de cidadaos por livre escolha, maiores de
dezoito anos, os quais contribuiro como associado, para o desenvolvimento cornum dos objetivos

da associacao, distinguidos em trés categorias:

. Fundadores -- 0s que ajudaram na fundagéio da Associagao;
il. Beneméritos — os que contribuem com donativos e doagbes;
. Contribuintes — os que contribuem mensalmente.

Art. 4° - Sao direitos dos associados quites com suas obrigagtes socials:

. votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il. tomar parte nas Assembleias Gerals;

lll. participar de atos solenes ou comemorativos;

IV. a qualquer tempo, por requerimento, se desligar a titulo de demissao;

V. recorrer perante a Assembleia Geral contra qualquer ato cu deciséio da Diretoria e do
Conselho Fiscal,

Art. 5° - Sao deveres dos associados:

. cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais;

il. acatar as determinagdes da Diretoria;

il zelar pelo bom nome da associacao;

IV, participar ativamente nos trabathos e pagar as mensalidades.

Art. 8° - Sera aplicada a pena de exclusio ao associado que:

. causar dano moral ou material & associagio; .
Il. na@oc comparecer as reunites da associagfio com regularidade;
il servir-se da associagao para fins politicos, ou estranhos aos seus objetivos;
V. apresentar conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;
V. faltar no pagamento de trés parcelas consecutivos das contribuigbes associativas;
VI. o associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante o pagamento
de seu débito junto a tesouraria da Associagdo.
Paragrafo Unico — Sera admitida a exclusao e ou demissao do associado havendo justa causa
reconhecida, apos prévia notificagdo e procedimento que assegure o amplo direito de defesa e
de recurso, nos termos previstos neste estatuto.
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SEGAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIAGAO

Art. 7° - A Assembleia Geral da Associagio ¢ o 6rgao normativo e soberano nas resolugbes nao
contrarias as lels vigentes a este eslatuto, suas deliberagbes serdo tomadas por maioria de votos
dos associados presentes que estiverem em pleno gozo de seus direitos. Compete & Assembleia
Geral:

I, deliberar sobre o Regulamento da Associacéo e do seu Conselho Fiscal;

Il. eleger administradores;

. destituir os administradores;

V. eleger em reuni@io ordinéria quadrienal: sua Diretoria e seu Conselho Fiscal:

V. reformular ou alterar os estatutos;

VI. propor a alienag@o ou a oneraglio dos bens iméveis administrados pela Associagéo, na
forma deste Estatuto;

Vil. deliberar sobre contas e o balango anual da Diretoria da Associagéio e aprova-la, mediante
parecer da Comisséo Fiscal da Associagéo;

Vill. deliberar sobre os relatorios da Diretoria e da Comiss8o Fiscal;

IX. decidir sobre a dissolugio da Associagao;

X. aprovar o regimento intermno;

Xl. decidir em Gitima instancia.

Paragrafo Gnico — Para as deliberagbes a que se referem os incisos Il e V, é exigido o voto

recorde de dois tergos dos presentes a assembleia, especialmente convocada para esse fim,

nao podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados,

ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes. :

Art, 8° - A Assembleia Geral da Associagao ¢ composta:
a) dos membros eleitos da Diretoria da Associagéo;
b) dos membros do Conselho Fiscal da Associagéio;
¢) dos membros do Conselho Consultivo, se j& existentes;
d) dos sécios contribuintes vinculados a Associagéio e em pleno exercicio de sua condigéo
com tal;
e) dos sécios beneméritos e voluntarios devidamente cadastrados.

Art. 9° - As Assembileias Gerais seréo instaladas pelo Presidente da Associagio que, dando inicio
aos trabalhos pedira a indicagéio dos membros necessarios & composigao da mesa diretora que
sera composta de 01 (uma) presidente, 01 (uma) secretéaria.

Art. 10° - A Assembleia Geral da Associagfio se retine e delibera quando se acharem presentes,
em primeira convocagéio, 2/3 (dois tergos) de associados em pleno gozo de seus direitos e, em
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segunda convocagao 30 (trinta) minutos apés, com qualquer nimero de associados nas mesmas
condigbes, por convocagio com antecedéncia minima de 7 (sete) dias:

a) Ordinariamente, até o més de margo de cada ano, para deliberar acerca do relatorio e
contas da Diretoria, podendo, ainda, tratar de qualquer assunto de sua CONvVoCagao,;
b) Extraordinariamente, por solicitag8o da Diretoria da Associagao, pelo Conselho Fiscal ou
M < 1/3 (um tergo) dos associados integrantes desta associagdo, que subscreverac e
especificario os motivos da convocagao.

Art. 11° - Sempre que associados, em namero éupaﬁo: a 1/3 (um tergo) do quadro associativo, ou
o Conselho Consultive o requererem, é a Diretoria obrigada a convocar Assembleia Geral
Extraordinaria para o fim constante do pedido.

Paragrafo Gnico - N&io promovendo a Diretoria a convocagao no praze de 05 (cinco) dias da
data do pedido protocolado na secretaria, cabera aos requerentes promové-la.

Art. 12° - A convocagiio das Assembleias Gerais sera feila por edital, fixado na sede, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data do termino dos seus mandatos. Nos primeiros 15
(quinze) dias deverdio ser registradas na secretaria as chapas concorrentes. Pode ser eleito a
qualquer cargo, todo associado, contribuinte pessoa fisica maior de 18 (dezoito) anos, quites com
as obrigagbes sociais e com pelo menos 12 (doze) meses de Associagio, comprovados através
da secretaria da Associacéo.

Art. 13? - Serfio tomadas por escrutinio secreto, salvo dispensa expressa da propria Assembleia
Geral, as deliberagtes concernentes aos seguintes assuntos:

a) eleicéio de Diretoria e respectivos Conselhos:

b) tomada e aprovacéo de contas da Diretoria,

c) aquisicio e alienagiio de bens imoveis;

d) julgamento dos atos da Diretoria, relativos a penalidades impostas aos associados.

SEGAO il - DA DIRETORIA DA ASSOCIAGAO

Art. 14° - A Diretoria da Associag8o é o 6rgao executivo da Associagio de Assisténcia as
Mulheres, Criancas e Adolescentes e Vitimas de Violéncia — "Recomecar”, com mandato de 04
(quatro) anos.”

§ 1° - Sao os seguintes cargos que compdem a Diretoria:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) 1 Secretaria;
d) 27 Secretaria;
e) Tesoureira.
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§ 2° - Os cargos serao preenchidos na ordem em que constarem da chapa eleita, obedecendo-se
a composi¢ao enumerada no paragrafo anterior,;

§ 3° - O Presidente da Associagio podera ser reeleito para nova gestéo.

Art. 15° - Os Diretores sao pessoas fisicas, s6 podendo ser eleitos em pleno gozo de seus direitos
como associados.

Art. 16° - A ordem de precedéncia para substituigao do Presidente nas suas faitas e impedimentos
eventuais, bem como a vacéncia no cargo para Vice-Presidente, Secretaria e Tesoureira,
obedecera a seguinte ordem:

§ 1° - No caso de vacancia do cargo de Presidente, assumira o seu lugar a Vice-Presidente ou a
1* Secretaria, nesta ordem;

§ 2° - No caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente, assumira o seu lugar a Tesoureira ou a
2° Secretaria, nesta ordem;

§ 3° - No caso de vacéncia da Tesoureira, assumird outro membro da Diretoria que 0os mesmos
designarem para esse fim.

Art. 17° - A Diretoria compete:

a) dirigir a entidade de acordo com o presente Estatuto, administrar o patriménio social e
promover o bem geral dos associados;

b) determinar os assuntos que devam ser submetidos a delibera¢sio do Conselho Consultivo;

c) cumprir e fazer cumprir as determinagbes deste Estatuto, bem como as deliberagbes
tomadas em Assembleias Gerais;

d) admitir e excluir associados na forma estatutaria;

e) deliberar, em suas reunides, por maioria de votos, presentes;

f) nomear delegados ou comissbes para tratar de determinados assuntos, inclusive, para
participago em congressos, conferencias e representagoes;

g) apresentar a Assembleia Geral Ordinaria relatdrio e contas de sua gestsio, com parécer
prévio do Conselho Fiscal;

h) ouvir o Conselho Consultivo sempre que julgar conveniente;

i) reunir-se em sess@o ordinaria, mensalmente e, extraordinariamente, sempre que o
Presidente ou a maioria de seus membros a convocar;

j) obter recursos materiais e humanos, assim como, particularmente, os financeiros por meio
da cobranga de mensalidades, de doagbes, de campanhas financeiras e de outras
atividades;

= k) propiciar uma boa divulgagsio dos trabalhos e objetivos da associagsio junto 4 comunidade:;
; I) selecionar, recrutar e proporcionar capacitagio aos recursos humanos da Associagao;
m) aprovar o calendéario anual de atividades, até 30 de novembro do ano anterior de vigéncia;
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n) manter voluntérios, funciondrios, estes remunerados de acordo com a CLT, sendo 'qua
estes funcionarios e prestadores de servigos néo terdo direito a voto em qualquer deciso.

Art. 18° - Ao Presidente compete:

a) a representacdo da Associag8o em todas as instancias, nlveis e esferas, ativa ou
passivamente, em julzo ou fora dele, podendo delegar poderes;

b) convocar e presidir as reunides da diretoria e instalar as Assembleias Gerais;

c) convocar o Conselho Consultivo, presidindo as reunides em conjunto, cabendo-ihe, no
exercicio dessa atribuig@o, o voto de qualidade;

d) tomar, ad referendumn da diretoria, na primeira reunifo seguinte, todas as medidas que,
pelo seu carater urgente, ndo possam sofrer retardamento;

e) contratar funciondrios, propondo a Diretoria a organizagao do quadro e a fixagfio dos
vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

f) elaborar o relatdrio anual a ser apresentado 4 Assembleia Geral Ordinaria;

g) firmar convénios, contratos onerosos, movimentar os recursos financeiros depositados em
contas bancarias desta Associagéo, os quais deveriio ser realizados por meio de cheques
nominais, transagbes bancarias, ordem de pagamento ou PIX, assinados em conjunto efou
separadamente com a tesoureira, ou por qualquer meio eletronico de assinatura, inclusive
por meic de cantac magnético, ficando autorizado, nessas duas Ultimas hipdteses, &
presidente ou & tesoureira, a utilizagio desses meios de pagamento de forma individual
&/ou em conjunto com a tesoursira, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques,
depositos, emilir extratos, enfim, todas as operagGes financeiras necessérias a
movimentacao dos valores;

h) organizar programas de atendimento, encaminhamento e assisténcia as vitimas de
violéncias;

i) organizar programas de curso, palestras, semindrios e reunides dos associados e demais
colaboradores da Associacao;

J) alienar bens maveis e velculos, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no
desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patrimonio social da
Associag@o, podendo assim assinar todos os documentos necessarios & efetivacao do
negdécio nos 6rgdos competentes, inclusive junto aos Detrans, bem como, transferéncia,
registro, retificagfio, pedidos demonstrativos e requerimentos;

k) abrir novos CNPJs e ainda assinar quaisquer documentos necessarios ao bom andamento
em qualquer esfera municipal, estadual e federal, bern como em qualquer 6rgéio do poder
executivo, judiciario, pablice ou privado;

l) criar o cargo de Diretora de Projeto Social, de forma remunerada, cujo valor da

remuneragao serd 20% maior que o salario de Coordenadora, inclusive podendo ser
remunerado com recursos proprios.
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Art, 19° - Ao Vice-Presidente compete:

a) colaborar com o Presidente e auxilid-lo nas suas atribuigbes;

b) substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos eventuais, bem como na vacéncia
do cargo, nos termos do Artigo 16, § 1°;

c) Acompanhar o funcionamento e andamento das atividades operacionais da entidade.

Art. 20° - A 1* Secretaria compete:

a) supervisionar o expediente e as correspondéncias, fiscalizando os trabathos da secretaria;

b} organizar e ter sob sua responsabliidade o cadastro da Entidade;

c) redigir e ler atas das reunides da Diretoria;

d) substituir o Presidente e o Vice-Presidente nas suas faltas e impedimentos eventuais, bem
como na vacéincia do cargo nos termos do Artigo 16, § 1°.

Art. 21° - A 2* Secretéaria compete:

a) substituir a 1° secretaria nas suas faltas e Iimpedimentos eventuais, bem como, na vacancia
do cargo, nos termos do Artigo 16, § 2°;
b) auxiliar a 1° Secretédria em suas atribuigdes.

Art. 22° - A Tesoureira compete:

a) dirigir e supervisionar os trabalhos do setor financeiro e contabil da Associagao;

b) apresentar & Diretoria balancetes mensais e demonstragbes contabeis e financeiras
anuais;

c) firmar convénios, contratos onerosos, movimentar os recursos financeiros depositados am
contas bancdrias desta Associagao, os quais deverao ser realizados por meio de cheques
nominais, transagtes bancérias, ordem de pagamento ou PIX, assinados em conjunto e/ou
separadamente com a presidente, ou por meio eletrénico, inclusive por meio de cartdo
magnetico, ficando autorizado, nessas duas Ultimas hipdteses, & tesoureira ou &
presidente, a utilizacio desses meios de pagamento de forma individual e/ou em conjunto
com a presidente, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques, depoésitos, emitir -
extratos, enfim, todas as operagtes financeiras necessarias a movimentagéio dos valores.

d) determinar as diretrizes de aplicagdes financeiras da Associagao em consonancia com a
Diretoria;

e) elaborar, anualmente, a proposta orgcamentaria até o Gltimo dia do més de novembro e, se
necessario, sua suplementagéio dentro do proprio exercicio, ad referendum da Diretoria;

f) controlar os recebimentos e créditos com associados e proceder a cobranca dos
respectivos devedores;

g) assessorar o Presidente na execugdo, acompanhamento e fiscalizagéo de convénios
celebrados pela associagao;
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h) substituir o Presidente e o Vice-Presidente em suas auséncias ou vacéincias, nos termos

do Artigo 16, § 1°, § 2°.
SEGAO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art, 23° - O Conselho Fiscal, 6rgao institucional fiscalizador de gestéo financeira, compor-se-a de
03 (1rés) membros, com igual nimero de suplentes, que substituir@o a este pela ordem de registro
na chapa, eleitos para um mandalo coincidente com o da diretoria executiva, podendo ser
reeleitos.

Art. 24° - Ao Conselho Fiscal compete exclusivamente:

-

a) fiscalizar a exatidao dos registros contabeis da Associago;

b) reunirse ordinariamente a cada 03 (irés) meses e extraordinariamente, quarido
necessario;

c) dar parecer sobre as demonstragtes contabeis e financeiras, previsdes e suplementagbes
orgamentarias, sugerindo, se for o caso, medidas em beneficio da melhor organizagéo e
desenvolvimento das finangas da Associacéo;

d) Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operagtes
patrimoniais realizadas;

e) opinar sobre a aquisi¢do e alienagio de bens por parte da Associacgdo.

Parégrafo tinico — E vedado ao Conseiho Fiscal reter em seu poder, por mais de 15 (quinze)
dias Uteis, os documentos, livros, balancetes e balangos da Associagao.

SEGAO IV — DO CONSELHO CONSULTIVO

Art, 25° - O Conselho Consultivo, érgéo institucional da associagio é composto por ex-
presidentes em pleno gozo de seus direitos estatutarios, tendo por atribuigfo precipua apreciar e
emitir pareceres sobre todos os assuntos que lhe forem encaminhados por este @ demais 6rgaos
institucionais, além de outras atribuigoes que Ihe sao conferidas por este Estatuto.

~

Paragrafo Gnico - Podera o Conselho Consultivo representar a Diretoria executiva ou a

Assembleia Geral sobre assuntos que julgar de interesse da Associagfio, ad referendum da
Diretoria.

SEGAO VI - DA ELEICAO DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 2€° - A eleigao da Diretoria e do Conselho Fiscal processar-se-a dentro dos 30 (trinta) dias
que antecedem o final do mandato da Diretoria e de seu Conselho, em Assemblela Geral
Ordinaria, em dia previamente por ela designado, que fara a convocagao dos associados, para tal
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fim, em edital de convocagdo que sera fixado na sede pelo menos, 15 (quinze) dias de
antecedéncia.

Paragrafo tnico — Dar-se-& na 1® (primeira) quinzena do més seguinte as eleigbes, a posse dos
eleitos, prorrogando-se até sua realizacio, o mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal anteriores.

Art. 27° - Na reunifio em que se fixar o dia da eleigéo, a Diretoria nomeara a mesa que a presidira,
composta por 01 (um) presidente e 01 {um) secretario.

Art, 28° - Os candidatos a cargos eletivos dever&o registrar os seus nomes por meio de chapa,
em 03 (trés) vias, entregues na secretaria, até 05 (cinco) dias antes do pleito.

§ 1°- as chapas, dentro de 24 (vinte e guatro) horas apdés o registro, serfio afixadas em local
adequado na sede social, a fim de que os nomes dos componentes de cada uma cheguem ao
conhecimento dos associados;

§ 2° o sufragio e apuraglio serio somente das chapas registradas com a distribuigo dos
respectivos cargos.

Art. 29° - A chapa poderd ser cancelada até a véspera do pleito, mediante requerimento, com
firma reconhecida dos candidatos da mesma.

Art. 30° - Terminada a apuragao, serd lavrada ata descrevendo os trabalhos e reproduzindo os

resultados da votag8o com a indicag8o da chapa vencedora, de acordo com o namero de votos
obtidos, ata essa que sera enviada & Diretoria para marcar o dia da posse e convocar os eleitos.

§ 17 - No caso de qualquer um dos eleitos deixar de tomar posse na data prevista neste artigo e
néo o fizer sem motivo justificado dentro de 30 (trinta) dias da mesma, perdera o seu mandato;

a) havendo mais de uma chapa registrada, tomara posse a que obtiver o segundo lugar;
b) sendo chapa Unica, serd convocada nova Assembleia para eleigso da Diretoria,

Art. 31° - A eleicBio processar-se-4 por escrutinio de conformidade com o artigo “13°, deste
Estatuto.

SEGAO VIl - DO PATRIMONIO DA ASSOCIAGAO

Art. 32° - O patrimdnio da Associac8o sera constituido e mantido:
L. Das contribuigbes dos associados contribuintes;

ll.  Das doagdes, legados, bens e valores adquiridos e suas possivels rendas;
lll.  Dos aluguéis dos imoveis e juros de titulos e depdsitos.

Art. 33° - A Associagao aplicara suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional
integralmente em territério nacional e na manutengéio e no desenvolvimento de seus objetivos.
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Art. 34° - A Associagdo n&o distribuird resultados, dividendos, bonificagbes, paﬂicipagﬁes ou
parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma.

Art. 35° - A Associacio aplicard suas subvengdes e doagbes recebidas nas finalidades a que
estejam vinculadas.

Art, 36° - Em caso de dissolugBo ou extingao, destina o eventual patrimdnio remanescente a
pessoa juridica de igual natureza que preencha 0s requisitos legais, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo desta Associagiio, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcias
—~ CNAS, ou na entidade publica competente.

Art. 37° - A Associagdo nao constituird patrimdnio exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade com carater beneficente de assisténcia
social,

SECAO Vill - DA PERDA DO MANDATO

Art. 38° - Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Consuitivo perderao
automaticamente seus mandatos nos seguintes casos:
a) quando deixarem de pertencer ao quadro social da Associagao;
b) quando faltarem a 04 (quatro) reuniGes consecutivas ou 06 (seis) alternadas, sem causa
justificada;
c) por malversagho ou delapidagsio do patrimbnio social ou atos de improbidade
administrativa,
d) grave violagao deste Estatuto ou atos que atentem a moral, acs bons costumes e ao bom
relacionamento entre os associados;
e) aceitac@o de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo da Associagao;
f) conduta duvidosa; ;
§ 1° - As justificativas apresentadas as imputagbes de que tratam as letras “b™; “c” e “d"
ser@o acolhidas ou n&o por deliberagéo da Diretoria,
§ 2* - A perda do mandato podera ser declarada pela Diretoria € homologada pela
Assembleia Geral convocada somente para este fim, nos termos da Lei, onde- sera
assegurado o amplo direito de defesa. .
§ 3° - Todas as penalidades deverfio ser precedidas de notificaciio que assegure ac
interessado pleno direito de defesa, com recurso na forma prevista neste Estatuto.
§ 4" - Os casos elencados na letra "b" deste artigo ndio serdo aplicados ac Conselho Fiscal.

Art. 39° - Se ocorrer rendncia ou destituic8o coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal e n&o houver
suplente, o Presidente, ainda que resignatério convocara a Assembleia Geral a fim de que esta
constitua uma Junta Governativa Provisoéria,
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Art. 40° - A Junta Governativa Proviséria, constituida nos termos do artigo anterior, procedera a
diligencia necessaria para a realizagéo de novas eleigbes para investidura dos cargos de Diretoria
e do Conselho Fiscal, de conformidade com as instrugbes em vigor.

SEGAO IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 41° - A Associag8o s6 poderd ser dissolvida por Assembleia Geral Extraordinéria
especialmente convocada para tal fim, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, instalando-
se, em primeira convocagio, com a presenga de 2/3 (dois tergos) de representantes de associados
em dia com suas obrigagdes e, em segunda convocag#o, 07 (sete) dias apés, com a presenca de
50% (cinquenta por cento) de representantes de associados nas mesmas condigbes. A
deliberacao de dissolugao devera ser tomada por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos representantes.

Art. 42° - No caso de dissolugio, o patrimdnio da Associago tera o fim que a Assembloia Geral
Extraordinaria determinar.

Art. 43° - Os associados e diretores n&o respondem, nem direta, nem subsidiariamente pelos atos
ou obrigagbes contraidos, explicita ou implicitamente, em nome dele, por seus 6rgaos dirigentes.

Art. 44° - A Associagaio podera manter um quadro de servidores, integrados por empregados
contratados e pessoas cedidas por empresas e ou 6rgaos publicos ou privados.

Paragrafo Gnico — A contratagdo de qualquer servidor € prerrogativa da Diretoria da Associaglio
e todos os seus encargos decorrentes da contratagao serao assumidos pela Associagao.

Art.45° - A Organizag8o manterd sua escrituragio de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade e dara publicidade ao relatério de
atividades e demonstragdes financeiras, incluidas as certidSes negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, colocando-os a
disposicio para exame de qualquer cidadso.
a) De acordo com a Lei Lei N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014, suas modificagtes e
regulamentagbes a Organizagéo dara publicidade ao Balango Patrimonial e Demonstrativo
de Resultados no sitio eletrénico e fixado em quadro informativo na sede

Art. 46° - E vedado a Associagaio a participagio em campanhas de interesse polftico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 47° - Os casos omissos neste Estatuto ser&io resolvidos pela Diretoria e pelos Conselhos
Fiscal e Consultivo, em reuniéo conjunta, com recurso ex-oficio para as Assembleias Gerais.
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Art. 48° - O presente Estatuto sé podera ser alterado por deliberacéo de Assembleia Geral
Extraordinéria para tal fim convocada, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, instalando-
se, em primeira convocagao, com a presenca de 2/3 (dois tergos) de representantes de associados
em dia com suas obrigagbes e, em segunda convocacio 07 (sete) dias apos, com a presencga de
50% (cinquenta por cento) de representantes de associados nas mesmas condigbes.

Art. 49° - O presente Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral de 07 de fevereiro de 2024,
entrando em vigor a partir desta data.

Art. 50 °- Fica eleito o foro de Mogi das Cruzes.

Mogi das Cruzes, 07 de fevereiro de 2024,

: &
Karen Cristina Siqueira de Carvalho Obata
OAB/SP 232.913

CPF. 001.264.568-01 CPF. 2097.618.258-25
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ILMA. SRA.
ROSANA DE SANT'ANA PIERUCETTI

DD. PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AS
MULHERES CRIANCAS, ADOLESCENTES E VITIMAS DE VIOLENCIA -
RECOMECAR

género.

CARTA DE RENUNCIA

ISABEL CRISTINA MACEDO DELGADO, abaixo-
assinado, portadora da RG. n. 7.837.773-0, inscrita no CPF. Sobn. 881.111.218- 49,
residente e domiciliada na Travessa Elgin, n. 29, Centro , Mogi das Cruzes, vem,por
meio desta, apresentar formalmente a sua RENUNCIA, em carater irrevogavel, de
seu cargo de vice-presidente, por motivos de foro intimo.

Ressalvo, que sendoumadas fundadoras da Instituicao
sempre zelarei pelo seu honroso nome e tudo fareii para continuar a prestigiar e
auxiliar no necessario para o seu reconhecimento e engrandecimento frente ao
belo trabalho que executa na defesa das mulheres e seus filhos ante a violéncia de

Colocando-me inteiramente ao seu dispor. Desde ja, -
cumprimentando pelo excelente trabalho que executa em nosso Municipio e em £
outras regides de Sao Paulo, subscrevo-me.

Mogidas Cruzes. 7 de fevereirode 2.024.

SABELE VACEDO DELGADO
CPF: 881, 111.2918-49 DE NOTAS &
FULOS - MOGI

emisdo por 3° T,
gﬁgmm LETRAS E
Ostac 06/00/2024 08:43:18 +0200

-

""Colbgio
( Notarial ge
Bhrasli 2t

ISABEL CRISTINA MACEDO DELGADO
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“Ndo serei livre enquanto alguma mulher for prisioneira, mesmo que as correntes dela sejam
diferentes das minhas - Audre Lorde”

CARTA DE RENUNCIA

Prezada Presidente da Associagdo de Assisténcia as Mulheres, Criangas e
Adolescentes e Vitimas de Violéncia - RECOMECAR

Eu, Eunice Ferreira da Silva, portadora do RG n® 30.352.590 e CPF n® 287.658.058-
60, residente e domiciliada na Estrada Ivo de Senne n® 4601, Bairro Itapeti, Guararema /SP,
telefone (11) 99790-3952, venho por meio desta solicitar formalmente minha rentlincia em
carater irrevogavel ao cargo de 2°® Suplente do Conselho Deliberativo, por motivos

particulares.

Gostaria de expressar minha gratidéo por todos os momentos enriquecedores gque
tive com as colegas membras do Conselho. Foi uma experiéncia gratificante trabalhar ao
lado de profissionais tdo responsaveis e comprometidas com a causa.

Mais uma vez, gostaria de agradecer sinceramente pela oportunidade de servir neste
cargo. Tenho certeza de que o Conselho Deliberativo continuara cumprindo com a relevante
fungéo dentro da Instituigao.

Por favor, aceite meils cumprimentos e votos de sucesso continuo em todos os
empreendimentos futuros da RECOMECAR.

Guararema, SP, 20 de maio de 2024

Atenciosamente,

Omo

T e, L

I, 107 - Centro — Mogl das Cruzes/SP — CEP 08710-650 — (11) 99224-7660/ (11) 99224-7399
recomecar3@ongrecomecar.ong.br



